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Kdo jsme? 
Sdružení Neratov, z.s. 

• spolek (občanské sdružení) založené roku 1992 

• naše vize a poslání 

o obnova vysídlené vesnice a poutního místa S pomocí handicapovaných lidí 

o rozvoj sociálního podnikání a zemědělství, kultury, tradic, řemesel, péče o 

krajinu 

• naše zázemí 

o Neratov v O.h. Bartošovice v O.h., krajHK;  Žamberk, Králíky, kraj PA 

o 230 zaměstnanců, z toho  185 s postižením 

o Základní škola speciální  (16 zam.) 



Neratov  - Bartošovice v Orl.H – OKRES 
RYCHNOV NAD KNĚŽNOU – KRÁLOVEHRADECKÝ  

KRAJ 
 









Kostel v Neratově  



Kostel v Neratově  



Výsledky našeho snažení… 
Sdružení Neratov, z.s. 

• za 25 let činnosti jsme hlavně dosáhli 

o navrácení života do vysídlené obce (z 2 na 60 trvale žijících obyvatel) 

o záchrany poničeného poutního kostela a obnovení duchovních a kulturních 

tradic 

o zřízení zázemí pro lidi s postižením – chráněné bydlení , chráněné dílny (9), 

podpora pěstounských rodin – vyrostlo 18 dětí, speciální škola, 

o rozvoj sociálního podnikání a zemědělství – jeden z největších zaměstnavatelů 

v regionu 

 







Chráněné dílny – výrobky  



Občerstvení u Neratovských 



Montážní dílna 







Budoucnost 
Sdružení Neratov, o.s. 

• Naše plány 

o rozvoj sociálního podnikání a sociálního zemědělství 

o rozšíření stávající činnosti – pivovar, stacionář 

o pomoc dalším skupinám – senioři, děti s postižením –terapeutické dílny 

o soustavná práce na celkové udržitelnosti našeho snažení 

o dobudování zázemí u kostela (odpočinková zóna, ubytování pro poutníky) 

o vzdělávání našich zaměstnanců a klientů a předávání našich zkušeností dalším 

organizacím (OPZ Finanční stabilita, odpovědné vztahy a život bez závislostí) 

o mezinárodní spolupráce a projekty ( ČR – Polsko, Překračujeme Hranici, 

Historické věže kladského pomezí) 

 



Podpora sociálního podnikání 
Sdružení Neratov, z.s. 

 

• Oblast právní: zakotvení sociálního podnikání v legislativě 

• Oblast personální: systémová dlouhodobá podpora nejen OZP, podpora 

práce asistentů, zohlednění práce na nižší pracovní úvazky – personální mix 

• Oblast administrativy: snížení byrokracie 

• Oblast finanční: měsíční dotace na handicapované zaměstnance, speciální 

úvěry od státu 

• Oblast obchodu: podpora náhradního plnění – pravidla, výkaznictví registr; 

marketingová podpora sociálního podnikání, zakázky od státních firem 

 

 

 




